STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE "LAVINIO CON ANZIO"

Art. 1 - Denominazione e sede

1. E costituita 'associazione denominata "Lavinio con Anzio".
2. L'associazione ha sede legale in Viale alla Marina, 29, 00042 Anzio (Rm).
Art. 2 - Scopo
1. L'associazione ¢ apartitica e senza scopo di lucro.
2. Ha come finalita la promozione di iniziative sociali, politiche, culturali e
civiche volte al miglioramento del territorio di Lavinio e Anzio.
Art. 3 - Soci
1. Possono essere soci tutte le persone fisiche che condividono gli scopi
dell'associazione e si impegnano a rispettare il presente statuto.
2. L'iscrizione avviene tramite richiesta scritta e il versamento della quota

associativa annuale stabilita dal Direttivo.

Art. 4 - Diritti e doveri dei soci

I.

2.

I soci hanno diritto a: a) Partecipare alle attivita dell'associazione; b)
Votare in Assemblea; ¢) Candidarsi per le cariche sociali.

I soci hanno il dovere di: a) Rispettare lo statuto e i regolamenti interni; b)
Versare la quota associativa annuale; ¢) Collaborare per il
raggiungimento degli scopi sociali.

Art. 5 - Organi sociali

I.

Gli organi dell'associazione sono: a) L'Assemblea dei soci; b) 11 Consiglio
Direttivo; ¢) Il Presidente; d) Il Vicepresidente; e) Il Segretario/
Tesoriere.

Art. 6 - Assemblea dei soci

I.

2.
3.

L'Assemblea ¢ composta da tutti i soci in regola con il versamento della
quota associativa.

L'Assemblea elegge il Consiglio Direttivo e approva il bilancio.

L'Assemblea si riunisce almeno una volta all'anno.



Art. 7 - Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo ¢ composto da 9 membri eletti dall'Assemblea dei
soci.

2. Il Consiglio Direttivo nomina al suo interno il Presidente, il Vicepresidente
e il Segretario/Tesoriere.

3. Resta in carica per 3 anni ed ¢ rieleggibile.
Art. 8 - Procedura di elezione del Consiglio Direttivo
1. L'elezione del Consiglio Direttivo avviene durante I'Assemblea ordinaria.

2. Ogni socio puo candidarsi presentando la propria candidatura almeno 10
giorni prima dell'Assemblea.

3. L'elezione avviene con voto segreto, con I’indicazione di massimo 3
preferenze su un foglio dove saranno elencati tutti i candidati al
Direttivo. Ogni socio ha diritto a un voto.

4. Risultano eletti i nove candidati che ottengono il maggior numero di voti.

5. Incaso di parita di voti, si procede a una nuova votazione tra i candidati
pari merito.

Art. 9 - Presidente
1. Il Presidente rappresenta legalmente 1'associazione e coordina le attivita.
2. Convoca e presiede le riunioni dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo.
Art. 10 Il Vicepresidente

1. 11 Vicepresidente sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento
temporaneo, assumendone tutte le funzioni e prerogative.

Art. 11 - Tesoriere
1. Il Tesoriere cura la gestione finanziaria e la tenuta dei libri contabili.
2. Presenta il bilancio annuale all'Assemblea per I’approvazione.

Art. 12 - Patrimonio e risorse economiche



1. Le risorse economiche dell'associazione sono costituite da: a) Quote
associative; b) Contributi, donazioni e lasciti; ¢) Eventuali proventi
derivanti da attivita sociali.

Art. 13 - Scioglimento
1. In caso di scioglimento, I'Assemblea nomina uno o piu liquidatori.
2. 1l patrimonio residuo sara devoluto a fini di utilita sociale.

Art. 14 - Norme finali

1. Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle norme
del Codice Civile e alle leggi vigenti in materia.






